Maison Familiale Rurale LE VILLAGE
Centre de Formation d’Apprentis

CULTIVONS LES REUSSITES Etablissement privé sous contrat du Ministeére de I’Agriculture

Formation par alternance

St André le Gaz, le 27 juin 2025

nt de la MFR le

Présents : S. Fauconnet, V. Guinet, G. Perez, C. Pruvost, X. Walle,
Apprentis : M. LEON Tim, MARY-GIFFARD Teiva, BOULUD Jérémy.

Excuses : Mme Chapot Marie-Jo, M. Girerd Franck

L'an deux mil vingt-cing et le 23 juin & 15 heures 30, les membres du conseil de perfectionnement du CFA de
l'association MFR Le Village de St André le Gaz se sont réunis au 3 place de I'église 38490 St André le Gaz.

Le conseil de perfectionnement est présidé par M. Pruvost Cyril en qualité de Président de I' Association et
Mme GUINET Valérie assure la refranscription des débats et est nommmé Secrétaire de séance.

Ila été établiune feuille d'émargements des membres présents par catégorie. Elle est jointe au procés-verbal.

Le Président rappelle I'ordre du jour qui est le suivant :
1. Présentation du conseil de perfectionnement

2. 'année 2024-2025

3. La certification Qualiopi

4. Les projets d’'investissements, réalisés et programmés
5. Temps d’expression et d’échange avec les apprentis,

6. Les rencontres a venir du conseil de perfectionnement.

Le Président ouvre les débats.

1. Présentation du conseil de perfectionnement
M. Walle Directeur de la MFR le Village présente les objectifs du Conseil de Perfectionnement aux membres
du Conseil de Perfectionnement. Il présente également la composition du Conseil de Perfectionnement et
les 14 missions du CFA.

2. L’année 2024-2025

M. Walle présente en quelques chiffres les effectifs des apprenants & la MFR toutes classes confondues et le
nombre d’'apprentis par filiere ainsi que I'organigramme de la MFR.

Il présente également les différents projets et événements de I'année, & savoir :

- Laremise des diplémes avec un repas offert

- Les difféerentes mobilités :
Accueil de 5 éleves de République Tcheque avec les BTS. Constat : la barriére de la langue passée,
ily ade frés bons échanges / différences du systéme scolaire Erasmus Canin
Voyage au Danemark

- Lesjournées EMA : éco-responsable / Handicap / Sécurité routiére

- Les concours : Wordskills et Fedelec
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- 25ans de la MFR, le 24 mai dernier. Présence de 600 personnes et lancement du Réseau des
Anciens.

Les apprentis en situation de handicap peuvent bénéficier d'aides au niveau de ['établissement et en
aménagement en entreprise. Un PAP a été mis en place en partenariat avec la Chambre des Métiers de
I'lsere. lls peuvent également bénéficier d'une aide parl'une des AESH.

Des aménagements sont aussi possibles pour les examens.

L'assemblée est informée que I'ensemble des entreprises a été invité au conseil de perfectionnement. 8
entreprises ont répondu au questionnaire.

3. La certification Qualiopi

La certification Qualiopi est une obligation pour &tre CFA. La MFR le Village est certifiée Qualiopi depuis
juillet 2024. Elle se compose de 7 critéres et 32 indicateurs. Le conseil de perfectionnement fait partie de

I'indicateur 20.

4. Les projets d'investissements, réalisés et programmés

LES PROJETS DINVESTISSEMENTS,
REALISES ET PROGRAMMES

PROJET ECONOMIE D'ENERGIE  REALITE VIRTUELLE SELF CUISINE PLATEAU TECHNIQUE

Mise en place de panneaux Création de deux scenarios en Rénovation compléte de
photovoltaiques, installation pompe & réalité virtuelle (¢lectricité] dans I'espace cuisine, plonge et
chaleur, changement séches serviettes,  le cadre du projet DEFINUM du self
tetes thermostatiques... CCCA BTP

e
Construction d'un nouvel
espace de formation pour les

éléves de la filiére canin

Lors du précédent conseil de perfectionnement, une remarque était faite par les apprentis de la filiere
canin : il fait froid dans le batiment Vercors. Les travaux ont été réalisés et la climatisation installée.
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Suite au Conseil de Perfectionnement de novembre 2023 et aux tests réalisés, toutes les salles ont été
équipées d'enceinte.

5. Renouvellement Habilitation CCF

HABLITATION CCF

EN 2025
e
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Dé.pml demande
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du CCF en BTS
Electrotechnique

Dépot demande
d'habilitation a la pratique
du CCF en CAP Electricien

Dépot et accord pour la
pratique du CCF en BP
électricien et en BAC PRO

MELEC
: Quelques changements :

o SST en lére année
o Bilan intermédiaire
professionnel

Peu de changements :
o  Mobilité Erasmus
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7. Temps d’expression et d’échange avec les apprentis

La parole est donnée aux apprentis pour connaitre leurs points de vue sur I'apprentissage, sur les points
positifs et les points d'améliorations possible

Le foyer en auto gestion est trés apprécié. Le tableau tactile en salle chartreuse également.

Un échange est abordé sur I'lA et I'utilisation par les apprentis. lIs I'utilisent pour résumer les cours, synthétiser
les documents. C'est une aide pour les multi-dys.

Les apprentis n'utilisent pas I'I-ENT. Comment peut-on faire pour qu'ils I'utilisent plus 2
En demande : mettre une climatisation dans les ateliers

Retours engquétes Entreprise :

Relations Enfreprise — CFA :iln'y a eu aucun retour suite a I'envoi de l'invitation et aux enquétes de
satisfaction.
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Tous les Maitres d'apprentissage sont invités & une réunion en début d'année pour remettre et expliquer les
fiches de compétences.

8. Les rencontres a venir du conseil de perfectionnement

Le Conseil de Perfectionnement se déroulera 1& 2 fois par an. C'est I'objectif fixé.

Points de réflexion :
Equiper les ateliers de climatisation.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée & 15 heures 45.

En conséquence, de tout ce qui précéde, il a été dressé le présent procés-verbal du Conseil de
Perfectionnement qui s'est tenu le 23 juin 2025 signé par le Président et le directeur, secrétaire de seance.

Pour diffusion aux membres du conseil de perfectionnement ainsi qu'aux membres du conseil
d'adminisfration de la MFR .

Le directeur,

Le Présidgnt,

Secrétaire de séance,

e
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